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Kurs internetowy:
,Kompleksowe wspomaganie pracy
szkoty i rozwijanie kompetenc;ji
kluczowych uczniow. Kompetencja —
Nauczanie poprzez eksperymentowanie i
doswiadczanie.”

Fundusze ; :
E Europejskie Unia Europejska

- 3 e Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwoj

Rozwijanie kompetencji kluczowych ucznidéw poprzez prace nad ksztattem zadan edukacyjnych
wykonywanych na lekcjach wybranych przedmiotéw szkolnych, TIK oraz indywidualizacje nauczania realizowane
we wspotpracy przez 10 placéwek doskonalenia nauczycieli prowadzacych kompleksowe wspomaganie szkot
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MODUL PIERWSZY - EKRANY
EKRAN 1.

WITAJ W KURSIE INTERNETOWYM
,Kompleksowe wspomaganie pracy szkoty i rozwijanie kompetencji kluczowych uczniéw.
Kompetencja — Nauczanie poprzez eksperymentowanie i doswiadczanie.”

Zyczymy wiele satysfakcji zwigzanej z udziatem w kursie.

EKRAN 2.

CEL NASZEGO KURSU:
Wsparcie uczestnikdw w procesie asysty w szkole, w zakresie ksztattowania wybranych kompetencji
kluczowych poprzez doskonalenie zadan edukacyjnych.

EKRAN 3.
KRYTERIA SUKCESU — UCZESTNIK:

e Tworzy zadania edukacyjne uwzgledniajgce ksztatcenie wybranych kompetencji kluczowych.
e Analizuje zadania edukacyjne pod katem ich wptywu na efekty uczenia sie ucznidw.

e Wykorzystuje proponowane w kursie materiaty i narzedzia podczas asysty w szkole.

e Opisuje przebieg swojej asysty przy pomocy planera lub w innej formie.

e Inspiruje sie pomystami innych uczestnikéw kursu.

EKRAN 4.
WSTEP

Ksztatcenie kompetencji kluczowych zalezy od jakosci zadania edukacyjnego, ktére wykonuja
uczniowie. Dobre zadanie edukacyjne jest jednym z podstawowych warunkéw efektywnego procesu
nauczania (dobrej lekcji). Dlatego w trakcie kursu uczestnicy beda doskonalili swoje umiejetnosci
zwigzane z tworzeniem zadan edukacyjnych ksztattujgcych kompetencje dotyczacy uczenia sie przez
eksperymentowanie, doswiadczanie i inne metody aktywizujgce. Uczestnicy bedg mogli wykorzystac
materiaty i narzedzia prezentowane w kursie, w tym przygotowane przez partneréw w programie oraz
inspirowac sie wzajemnie. Zadaniem kursu jest takze pomoc uczestnikom w ich kolejnych dziataniach
w szkole.
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MODULY KURSU:
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1. modut - Planowanie kryteriéw zadania edukacyjnego w zakresie uczenia sie poprzez eksperyment
i doswiadczenie.

2. modut - Tworzenie zadania edukacyjnego: polecenie, instrukcja, tresé.

. modut - Analiza zadania edukacyjnego innego uczestnika.

4. modut - Inspiracje i wymiana doswiadczen.

w

EKRAN 6.
ZASADY PRACY W KAZDYM Z MODULOW:

1. Zapoznajesz sie z tresciami modutu. Przydatne beda materiaty pomocnicze znajdujgce sie
w biblioteczce modutu.

2. Zapoznajesz sie z trescig zadan praktycznych do wykonania w module i planujesz dziatania
z nimi zwigzane.

3. Wykonujesz zadania, zapisujesz efekty swojej pracy i publikujesz je na platformie.
W realizacji zadan moze by¢ pomocny dialog z innymi uczestnikami kursu.

EKRAN 7.
UCZENIE SIE POPRZEZ EKSPERYMENTOWANIE | DOSWIADCZENIE - DEFINICJA WEDLUG
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY EUROPY

»(...) Umiejetnosci te obejmujg zdolnos¢ do wykorzystywania i postugiwania sie danymi naukowymi do
osiggniecia celu badz podjecia decyzji lub wyciggniecia wniosku na podstawie dowoddéw. Osoby
powinny réwniez byé w stanie rozpoznac niezbedne cechy postepowania naukowego oraz posiadac
zdolnos¢ wyrazania wnioskow i sposobéw rozumowania, ktére do tych wnioskéw doprowadzity.
Kompetencje w tym obszarze obejmujg postawy krytycznego rozumienia i ciekawosci, zainteresowanie
kwestiami etycznymi oraz poszanowanie zaréwno bezpieczeistwa, jak i trwatosci,
w szczegoélnosci w odniesieniu do postepu naukowo — technicznego w kontekscie danej osoby, jej
rodziny i spotecznosci oraz zagadnien globalnych.”*

*ZALECENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencii
kluczowych w procesie uczenia sie przez cafe zycie

EKRAN 8.
KOMPETENCJA KLUCZOWA ,,UCZENIE SIE POPRZEZ EKSPERYMENTOWANIE | DOSWIADCZENIE”

Informacje o kompetencji kluczowej NAUCZANIE POPRZEZ EKSPERYMENTOWANIE | DOSWIADCZANIE
znajdziesz na stronie Osrodka Rozwoju Edukacji w ,Ramowym programie szkolenia w zakresie
wspomagania szkdét w nauczaniu poprzez eksperymentowanie, doswiadczanie i inne metody
aktywizujgce uczniow - (Il etap edukacyjny w 3-etapowej strukturze szkolnej)”

https://www.ore.edu.pl/programy-szkole%C5%84/nauczanie-przez-eksperymentowanie

W ramowym programie szkolen miedzy innymi znajduja sie:
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Opis kompetenc;ji.

Profil kompetencyjny ucznia na danym etapie edukacyjnym (wiedza, umiejetnosci, postawy).
Specyfika ksztattowania kompetencji na okreslonym etapie edukacyjnym.

Zasoby edukacyjne, czyli literature do wykorzystania w nauczaniu poprzez
eksperymentowanie, doswiadczanie lub innymi metodami aktywizujgcymi ucznidw.

AN NN

Ramowe programy szkolen dla innych poziomdéw edukacyjnych znajdziesz na tej samej stronie.

EKRAN 9.
MODUL PIERWSZY

Planowanie kryteriow zadania edukacyjnego w zakresie nauczania eksperymentalnego
i doswiadczalnego.

EKRAN 10.
ZADANIE EDUKACYJNE DLA UCZNIOW

Zadanie edukacyjne, o ktéorym mowimy w kursie i ktére bedziemy planowac jest wiodgcym zadaniem
realizowanym na lekcji, dzieki ktéremu osiggamy jej cel. Zadanie to prowadzi do ksztatcenia wybrane;j

kompetencji kluczowe;.

EKRAN 11.
ZADANIE PRAKTYCZNE ,,A” DO MODULU PIERWSZEGO — ZADANIE EDUKACYJNE DLA UCZNIOW:

Zaplanuj zadanie edukacyjne ze swojego przedmiotu, ktére uwzgledni uczenie sie metoda
eksperymentu, doswiadczenia lub inng metoda aktywizujacg uczniéw.

Planowanie zadania edukacyjnego dla ucznidw roztozone bedzie na dwa moduty.

Schemat planowania catego zadania edukacyjnego znajdziesz w zatgczniku SCHEMAT PLANOWANIA
ZADANIA EDUKACYJNEGO.

Na nastepnym ekranie znajdziesz kolejne kroki w procesie wykonywania zadania praktycznego
w module pierwszym.

Zadanie edukacyjne, o ktéorym mowimy w kursie i ktére bedziemy planowac jest wiodgcym zadaniem

realizowanym na lekcji, dzieki ktéremu osiggamy jej cel.

EKRAN 12.
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KROKI DO WYKONANIA ZADANIA PRAKTYCZNEGO ,,A” W MODULE PIERWSZYM

vk wnN e

Wybierz przedmiot i poziom nauczania (klasa) dla ktérej zaplanujesz lekcje.
Sformutuj temat lekcji.

Zaplanuj cel tej lekcji.

Zaplanuj kryteria sukcesu do lekcji.

Zaplanuj cel i kryteria do wiodgcego zadania edukacyjnego dla uczniéw realizowanego podczas
tej lekgc;ji.

EKRAN 13.

PYTANIA SAMOSPRAWDZAJACE/KRYTERIA DOBRZE WYKONANEGO ZADANIA PRAKTYCZNEGO ,A”
DO MODUtU

Sprawdz poprawnos¢ wykonania zadania dzieki pytaniom samosprawdzajgcym.

1. Czy cel lekcji wynika z tematu lekcji?

2. Czy cel lekcji jest realny do osiggniecia dla uczniow?

3. Czy cel lekcji jest sformutowany w jezyku zrozumiatym dla uczniéw?

4. Czy cel lekcji jest wazny dla uczniéw (angazujacy)?

5. Czy kryteria lekcji sg konkretne i sprawdzalne przez nauczyciela i uczniow?

6. Jak uczniowie mogg wykorzystaé to, czego nauczyli sie wykonujgc zadanie? (uzytecznosc)

7. Czy cele/kryteria zadania edukacyjnego stuzg ksztatceniu kompetencji uczenia sie metoda
eksperymentu, doswiadczenia?

8. Czy cel zadania edukacyjnego jest adekwatny do celu lekcji?

9. Czego majg sie nauczy¢ uczniowie wykonujac zadanie edukacyjne? (cel i kryteria zadania)

10. Czy w celach i kryteriach zadania uwzglednione zostaly: wiedza lub umiejetnosci lub
postawy, ktore chcemy ksztattowac?

EKRAN 14.

ZADANIE PRAKTYCZNE ,,B” DOTYCZACE PRACY ASYSTENTA ZE SZKOtA
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> pej ,I ” Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwoéj

Rozwijanie kompetencji kluczowych ucznidéw poprzez prace nad ksztattem zadan edukacyjnych
wykonywanych na lekcjach wybranych przedmiotéw szkolnych, TIK oraz indywidualizacje nauczania realizowane
we wspotpracy przez 10 placowek doskonalenia nauczycieli prowadzacych kompleksowe wspomaganie szkét



CEO-
CENTRUM EDUKAC]I
OBYWATELSKIE]

W kazdym z czterech modutéw kursu pojawi sie zadanie praktyczne ,B”. Polega ono na
systematycznym dokumentowaniu pracy asystenta ze szkota przy pomocy proponowanego przez nas
planera (zatgcznik: PLANER ASYSTENTA SZKOLtY) lub przy pomocy innego, wybranego narzedzia.
W kazdym nastepnym module uzupetniaj kolejny fragment planera (adekwatny do dziatan, jakie
aktualnie podejmujesz w pracy asystenta w szkole). Poniewaz praca ze szkotg jest procesem majgcym
swojg ciggto$¢ przez caly czas trwania naszego kursu, wiec nie sg wykluczone modyfikacje
i uzupetnienia wczesniej juz wypetnionych fragmentéw planera.

EKRAN 15.
ZADANIE PRAKTYCZNE ,,B” W MODULE PIERWSZYM - PRACA ASYSTENTA SZKOtY

Przed swojq wizytg w szkole uzupetnij w planerze cze$¢ Al ,Wspomaganie szkoty przez Asystenta”,
a po pierwszej wizycie w szkole cze$é A2 ,Informacje uzyskane od dyrektora” i A3 ,Informacje
uzyskane od nauczycieli” (jesli rozmowa z nauczycielami juz miata miejsce). Jezeli do
dokumentowania swojej pracy uzywasz innego narzedzia niz planer, opisz dotychczasowe sposoby
i rezultaty wspierania szkoty.

EKRAN 16.
DLACZEGO OKRESLENIE WLASNYCH ZASOBOW JEST WAZNE?

Proponowane narzedzie (planer) akcentuje rozpoznanie kompetencji wtasnych i doswiadczenia
Asystenta. Kiedy Asystent przemysli, ktére z jego kompetencji (jaka wiedza, ktére umiejetnosci i jakie
jego wartosci oraz postawy) mogg najbardziej przydaé sie podczas wspdtpracy z dang
szkotg/nauczycielami, bedzie moégt zaproponowaé dyrektorowi konkretny kierunek wspomagania ze
Swiadomoscig, ze jest w stanie osiggnaé z nauczycielami wspdlnie okreslone cele.

EKRAN 17.
DLACZEGO OKRESLENIE ZASOBOW SZKOLY JEST WAZNE?

Réwnie wazne jest rozpoznanie, czyje i jakie zasoby w szkole mozna wykorzysta¢ w poprawianiu
ksztatcenia okreslonej kompetencji kluczowej. Wazne, poniewaz nie da sie ,,budowac” z tego, czego
brakuje. Asystentowi szkoty potrzebna jest wiec Swiadomosé, na czym mozna budowac: rzeczywistych
relacji, dobrych doswiadczen i umiejetnosci zespotu nauczycieli, sprawdzonych sposobdw dziatania.

EKRAN 18.

POLECENIE DO SPRAWOZDANIA Z ZADANIA ,,A”.

Podaj:

Przedmiot i etap edukacyjny, na ktérym realizowana bedzie lekcja.

v' Temat lekgji.
v' Cel lekgji.
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v" Kryteria sukcesu do lekgcji.
v’ Cel/kryteria zadania edukacyjnego dla uczniéw.

Przypomnienie tresci zadania ,,A”.

Zaplanuj zadanie edukacyjne ze swojego przedmiotu, ktére uwzgledni uczenie sie metoda
eksperymentu, doswiadczenia lub inng metoda aktywizujacg uczniéw.

EKRAN 19.
POLECENIE DO SPRAWOZDANIA Z ZADANIA ,,B”.
Dodaj zafacznik z planerem, w ktérym wypetnisz pola:

A.1. WSPOMAGANIE SZKOLY PRZEZ ASYSTENTA,
A.2. INFORMACIJE UZYSKANE OD DYREKTORA
A.3. INFORMACIJE UZYSKANE OD NAUCZYCIELI

Przypomnienie tresci zadania ,,B”.

Przed swojg wizytg w szkole uzupetnij w planerze czes¢ Al ,,\Wspomaganie szkoty przez Asystenta”,
a po pierwszej wizycie w szkole czes¢ A2 , Informacje uzyskane od dyrektora” i A3, Informacje uzyskane
od nauczycieli” (jesli rozmowa z nauczycielami juz miata miejsce). Jezeli do dokumentowania swojej
pracy uzywasz innego narzedzia niz planer, opisz dotychczasowe sposoby i rezultaty wspierania szkoty.
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MODUt DRUGI - KOMPETENCJIA KLUCZOWA ,NAUCZANIE PRZEZ
EKSPERYMENTOWANIE | DOSWIADCZANIE”
FORMULARZ SPRAWOZDANIA

ZADANIE PRAKTYCZNE ,A” DO MODUtU PIERWSZEGO - ZADANIE EDUKACYJNE DLA
UCZNIOW/UCZENNIC

Zapisz:

¥ Powtdrz kryteria sukcesu do zadania edukacyjnego
Polecenie do zadania edukacyjnego.

Wiedza i umiejetnosci konieczne do wykonania tego zadania.
Tres¢ zadania edukacyjnego.

Formy pracy uczniéw/uczennic.

N XXX

Czas na wykonanie zadania.

Zatgcz:

v" Materiaty potrzebne uczniom/uczennicom do wykonania zadania.

Napisz, czy dokonatas/dokonates modyfikacji w planach dotyczacych zadania edukacyjnego z modutu
pierwszego. Jesli tak, to jakie to s3 modyfikacje?

Przypomnienie tresci zadania praktycznego , A”

Sformutuj polecenie i tres¢ do zadania edukacyjnego dla ucznidéw/uczennic, ktdre zaczetas$/zaczates
planowaé w pierwszym module kursu (zapisz wszystko, co ustysza/przeczytajg uczniowie/uczennice
przed wykonaniem zadania). Opracuj ewentualne materiaty do zadania.

Zaplanuj kryteria sukcesu do tego zadania oraz forme i czas jego wykonania.

ZADANIE PRAKTYCZNE ,,B” W MODULE PIERWSZYM - PRACA ASYSTENTA/ASYSTENTKI SZKOLY
Dodaj zatacznik z planerem, w ktérym:

v' zmodyfikujesz w razie konieczno$ci poprzednie wpisy,
v" dodasz wpisy w czesci B (ewentualnie C).

Przypomnienie tresci zadania praktycznego , B”

Zmodyfikuj/uzupetnij (jesli jest taka potrzeba) swoje wpisy do planera dotyczace czesci Al
,Wspomaganie szkoty przez  Asystenta/Asystentki”, A2 ,Informacje  uzyskane od
dyrektora/dyrektorki”, A3 ,Informacje uzyskane od nauczycieli/nauczycielek”. Dodaj nowe wpisy,
zgodnie z aktualnym stanem przebiegu procesu asysty w szkole. Optymalne jest, aby na biezgco
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wypetniaé ,Plan dziatan” (czes¢ B). Sukcesywnie dokonuj tez wpiséw do czesci podsumowujgcej (czesc
C).

Jezeli do dokumentowania swojej pracy uzywasz innego narzedzia niz planer, opisz dotychczasowe
sposoby i rezultaty wspierania szkoty.
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MODUL TRZECI - EKRANY

EKRAN 1.
MODUL TRZECI

Analiza zadan edukacyjnych i ocena kolezerska.

EKRAN 2.
CEL | KRYTERIA SUKCESU MODUtU TRZECIEGO

CEL:
Doskonalenie konstruowania zadan edukacyjnych poprzez analize ich tresci.

KRYTERIA SUKCESU:
Dokonasz:

e analizy zadania edukacyjnego innego uczestnika/innej uczestniczki kursu wedtug podanych
kryteridow;
e oceny kolezenskiej w formie ,, dwie gwiazdy, jedno zyczenie”.

EKRAN 3.
OCENA KOLEZENSKA | SAMOOCENA

W naszym kursie stosowali$my juz jedng z form samooceny (pytania samosprawdzajgce), a w biezgcym
module zastosowana zostanie takze jedna z technik oceny kolezenskiej.

Sa to celowe dziatania, dzieki ktérym pragniemy zwrdéci¢ uwage na fakt, ze Swiadomie stosowane ocena
kolezenska i samoocena sg rownie wartosciowe w uczeniu sie ucznidw jak nauczycielska informacja
zwrotna. Dowodzg tego badania Johna Hattiego, ktére dodatkowo pokazujg, ze pogtebiona samoocena

jest najbardziej efektywna ze wszystkich dziatarn podejmowanych na lekcji przez ucznia i nauczyciela.

Zainteresowanych odsytamy do prof. Hattiego:

John Hattie: Widoczne uczenie sie dla nauczycieli. Jak maksymalizowac site oddziatywania na uczenie sie ucznidw,

CEO, Warszawa 2015.

EKRAN 4.
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ZADANIE PRAKTYCZNE ,A” DO MODUtU TRZECIEGO - ZADANIE EDUKACYINE DLA
UCZNIOW/UCZENNIC:

Wybierz dowolne zadanie edukacyjne dla uczniéw/uczennic sposréd zadan stworzonych przez
innych uczestnikéw/inne uczestniczki kursu. Proponujemy przy wyborze kierowaé sie kryterium
przedmiotu, ale moze to by¢ inne, wybrane przez ciebie kryterium. Dokonaj analizy zadania wedtug
kryteriow:

Temat lekcji oraz cele i kryteria lekcji sg spojne.

Cel i kryteria zadania edukacyjnego sa adekwatne do celu/celéw lekgji.

Cele i kryteria (do lekcji i do zadania) s podane w jezyku zrozumiatym dla uczniéw/uczennic.
Polecenie do zadania jest jasne i adekwatne do celéw i kryteriéw zadania.

Zadanie ksztatci wiedze, umiejetnosci i postawy z zakresu kompetencji ,Uczenie sie poprzez

uvewWNR

eksperymentowanie i doswiadczanie”.

Napisz ocene kolezensky w formie ,,dwie gwiazdy, jedno zyczenie”.

EKRAN 5.
FORMA INFORMACIJI ZWROTNEJ: dwie gwiazdy i jedno zyczenie

Polega na udzielaniu informacji zwrotnej do pracy innej osoby w formie:

e dwie gwiazdy = dwie dobre strony pracy,

e 7yczenie = co$, co mozna by zrobic lepiej lub inaczej, pytanie lub watpliwos¢.

Jest to wstep do szerszej oceny kolezenskiej. Zamiast pisa¢ czteroelementowsa informacje zwrotng,
skupiamy sie na odnalezieniu dwdch pozytywéw i jednej propozycji do zmiany. Uczy to koncentracji na

mocnych stronach, a jednoczesnie jest szansg na wzajemne inspiracje.

EKRAN 6.
KROKI DO WYKONANIA ZADANIA PRAKTYCZNEGO ,,A” W MODULE TRZECIM

1. Woybierz zadanie edukacyjne innego uczestnika/innej uczestniczki kursu.
2. Przeanalizuj zadanie edukacyjne wedtug kryteridow z ekranu 4.
3. Dokonaj oceny kolezenskiej i napisz informacje zwrotng w formie ,,dwie gwiazdy, jedno zyczenie”.

EKRAN 7.
ZADANIE PRAKTYCZNE ,,B” W MODULE DRUGIM - PRACA ASYSTENTA/ASYSTENTKI SZKOtY

Zmodyfikuj (jesli jest taka potrzeba) swoje poprzednie wpisy do planera dotyczace czesci A ,,Zasoby
i mozliwosci Asystenta/Asystentki szkoty” i B ,,Plan dziatan”, aby byty zgodne z aktualnym stanem
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procesu asysty w szkole. Dodaj nowe wpisy. Sukcesywnie wpisuj swoje dziatania do czesci
podsumowujacej (czes¢ C). Jezeli do dokumentowania swojej pracy uzywasz innego narzedzia niz
planer, opisz dotychczasowe sposoby i rezultaty wspierania szkoty.

zatacznik: PLANER ASYSTENTA/ASYSTENTKI SZKOtY

EKRAN 8.
POLECENIE DO SPRAWOZDANIA Z ZADANIA , A"

Zapisz ocene kolezenska w formie ,, dwie gwiazdy, jedno zyczenie”

Przypomnienie tresci zadania ,A”

Wybierz dowolne zadanie edukacyjne dla ucznidéw/uczennic sposréd zadan stworzonych przez innych
uczestnikdéw/inne uczestniczki kursu. Proponujemy przy wyborze kierowac sie kryterium przedmiotu,
ale moze to by¢ inne, wybrane prze ciebie, kryterium. Dokonaj analizy zadania wedtug kryteriow:

Temat lekcji oraz cele i kryteria lekcji sg spojne.

Cel i kryteria zadania edukacyjnego sg adekwatne do celu/celow lekcji.

Cele i kryteria (do lekcji i do zadania) sg podane w jezyku zrozumiatym dla uczniéw/uczennic.
Polecenie do zadania jest jasne i adekwatne do celdw i kryteriow zadania.

vk wNE

Zadanie ksztatci wiedze, umiejetnosci i postawy z zakresu kompetencji ,Uczenie sie poprzez
eksperymentowanie i doswiadczanie”.

Napisz ocene kolezenska w formie ,,dwie gwiazdy, jedno zyczenie”.

EKRAN 9.
POLECENIE DO SPRAWOZDANIA Z ZADANIA ,,B”

Dodaj zatacznik z planerem (ewentualnie z innym narzedziem), w ktérym:

v' zmodyfikujesz w razie konieczno$ci poprzednie wpisy,
v" dodasz wpisy w czesci B ,,Plan dziatan” i C ,,Podsumowanie”.

Przypomnienie tresci zadania ,,B”

Zmodyfikuj (jesli jest taka potrzeba) swoje poprzednie wpisy do planera dotyczace czesci A ,,Zasoby
i mozliwosci Asystenta/Asystentki szkoty” i B ,Plan dziatan”, aby byty zgodne z aktualnym stanem
procesu asysty w szkole. Dodaj nowe wpisy. Sukcesywnie wpisuj swoje dziatania do czesci
podsumowujacej (czes¢ C). Jezeli do dokumentowania swojej pracy uzywasz innego narzedzia niz
planer, opisz dotychczasowe sposoby i rezultaty wspierania szkoty.

Fundusze : :
E Europejskie Unia Europejska

> : ” Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwoj

Rozwijanie kompetencji kluczowych ucznidéw poprzez prace nad ksztattem zadan edukacyjnych
wykonywanych na lekcjach wybranych przedmiotéw szkolnych, TIK oraz indywidualizacje nauczania realizowane
we wspotpracy przez 10 placéwek doskonalenia nauczycieli prowadzacych kompleksowe wspomaganie szkot



CEO-
CENTRUM EDUKAC]I
OBYWATELSKIE]

MODUL CZWARTY - EKRANY

EKRAN 1.
MODUL CZWARTY

Inspiracje i wymiana doswiadczen.

EKRAN 2.

WAGA KONTEKSTU SPOLECZNEGO W UCZENIU SIE

Uczenie sie jest procesem spotecznym, interakcjg z inng osobg, ktdra jest podobnie lub
bardziej zaawansowana w stosowaniu nowej umiejetnosci. Dlatego istotny jest dialog z innymi
uczagcymi sie, obserwowanie praktyki innych. Stad zadanie praktyczne do wykonania
w biezgcym module.

EKRAN 3.

ZADANIE PRAKTYCZNE ,A” DO MODUtU CZWARTEGO - ZADANIE EDUKACYJNE DLA
UCZNIOW/UCZENNIC:

Przeczytaj kilka zadan edukacyjnych dla uczniéw/uczennic innych uczestnikéw/uczestniczek kursu.
Wybierz z nich, takie, ktére twoim zdaniem sg dobrg praktyka i ktére warto doceni¢ i upowszechnic.
Napisz, co cie w nich zainspirowato. Jak mogtabys/mégtbys je wykorzystaé w pracy
asystenta/asystentki?

EKRAN 4.
ZADANIE PRAKTYCZNE ,,B” DO MODUtU CZWARTEGO — PRACA ASYSTENTA/ASYSTENTKI SZKOtY

Dokonaj ostatecznego podsumowania procesu asysty w szkole uzupetniajac czesé C planera
»Podsumowanie”. Jezeli do dokumentowania swojej pracy uzywasz innego narzedzia niz planer,
opisz dotychczasowe sposoby i rezultaty wspierania szkoty.

zatacznik: PLANER ASYSTENTA/ASYSTENTKI SZKOLY

EKRAN 5.

POLECENIA DO SPRAWOZDANIA Z ZADANIA ,A”
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Napisz, co w pracy innych uczestnikdw/uczestniczek kursu zainspirowato cie i jak te inspiracje mozesz
wykorzystaé jako asystent/asystentka szkoty.

Przypomnienie tresci zadania ,A”

Przeczytaj kilka zadann edukacyjnych dla uczniéw/uczennic innych uczestnikdw/uczestniczek kursu.
Woybierz z nich takie, ktdre cie inspirujg. Opisz te inspiracje/te inspiracje. Jak mdgtbys/mogtabys ja/je
wykorzystaé? Do czego cie zainspirowaty?

EKRAN 6.
POLECENIA DO SPRAWOZDANIA Z ZADANIA ,,B”
Dodaj zatacznik z wypetnionym planerem.

Przypomnienie tresci zadania ,,B”

Dokonaj ostatecznego podsumowania procesu asysty w szkole uzupetniajac czesc C planera
,Podsumowanie”. Jezeli do dokumentowania swojej pracy uzywasz innego narzedzia niz planer, opisz
dotychczasowe sposoby i rezultaty wspierania szkoty.

EKRAN 7.

Dziekujemy ci za udziat w kursie. Zyczymy kolejnych dobrych inspiracji i wiele przyjemnosci ze
wspdlnego uczenia sie ©
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